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The information contained in this document represents the current view of Aelearn on the issue discussed 
as of the date of publication. Because Aelearn must respond to changing market conditions, it should not be 
interpreted to be a commitment on the part of Aelearn, and Aelearn cannot guarantee the accuracy of any 
information presented after the date of publication. 
This case study is for information purposes only. AELEARN MAKES NO WARRANTIES, EXPRESS OR 
IMPLIED, IN THIS DOCUMENT. 

Aelearn may have patents, patent applications, trademark, copyright or other intellectual property rights 
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copyrights or other intellectual property. 
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Services 

Multimedia and Technical 

Business Case 

The client was seeking to develop an Orientation 
multimedia program for their staff that would replace 
the currently used voluminous folder of information 
that would fail to excite or effectively transfer the 
information needed to acclimatize their new recruits 
with the company. They were looking at developing a 
set of multimedia templates such as Program 
template, Module templates, and Assessment 
templates that were accessible through a secured 
login HTML page. 

Solution 

Aelearn having a vast experience in the E­Learning 
field was an ideal choice for developing the 
Orientation Multimedia Program. This involved 
defining the instructional strategy and designing user­ 
friendly media. Aelearn used a variety of technologies 
to create an optimum learning solution. Aelearn 
adopted an interactive simulative approach to explain 
the process, communication techniques and 
multimedia tools.


